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Kế Hoạch Chăm Sóc Trẻ Của Cha/Mẹ Nuôi Được Tuyển Dụng 
 Employed Foster Parent Child Care Plan 

WAC 388-148-1610 (2b) – Những yêu cầu gì để giám sát các trẻ dưới sự chăm sóc của tôi?  

2b.  Thông báo cho nhân viên DSHS của trẻ về kế hoạch của quý vị để giám sát các trẻ dưới sự chăm sóc của quý vị nếu 
quý vị làm việc ngoài nhà.  

Quý vị cũng sẽ đưa ra một kế hoạch chung cho nhân viên cấp phép của quý vị trong suốt quy trình cấp phép.    

Nếu quý vị là một người cha/mẹ nuôi độc thân hoặc là cha mẹ của một hộ gia đình có hai phụ huynh đều làm việc ngoài 
nhà, quý vị phải gởi cho cơ quan gởi nuôi trẻ hoặc bộ một kế hoạch được phác thảo bằng văn bản của quý vị đối với việc 
giám sát các trẻ dưới sự chăm sóc của quý vị trong khi quý vị đang đi làm. 

Ít nhất một phụ huynh phải có mặt để hưởng ứng với nhà trường hoặc đối phó các khủng hoảng khác trong cuộc sống. 

Xin mô tả dưới đây việc sắp xếp chăm sóc trẻ mà quý vị sẽ thực hiện đối với các trẻ được gởi nuôi với quý vị. 
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